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N°063-2021-MDCN-T

Ciudad Nueva, 02 de febrero del 2021,
VISTO:

\ y El Informe N° 041-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 01 de febrero del 2021, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos,

= ; el Informe N° 064-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 01 de febrero del 2021, emitido por la Gerencia de Administracion y el Proveido N° 766, de
, fecha 02 de febrero del 2021, emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada por la ley de Reforma Constitucional,
Ley N° 30305 en concordante con el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

pgano la Convocatorla puesta en concurso “CAS N° 001-2021 -MDCN-T";

AN ‘-5 Que mediante Informe N° 064-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 01 de febrero del 2021, emitido por la Gerencia de Administracion, pone de
& Tache-".  conocimiento los datos de la persona Tec. OLIVIA FERNANDA, CACERES CARRASCO, gano la convocatoria puesta en concurso “CAS N° 001-
-~ 2021-MDCN-T", como ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, asi mismo solicita se proceda a
designar a la Tec. Olivia Fernanda Caceres Carrasco como encargada de la Sub Gerencia de Gestion Ambiental de la Municipalidad Distrital de
Ciudad Nueva, con eficacia anticipada desde el 01 de febrero del 2021;

&he, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el Representante Legal de la
SAunicipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley, establece
expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica de Municipalidades, N° 27972; y el TUO de la Ley de Procedimientos
Administrativo General N° 27444, con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerencia de Asesoria Juridica y Sub

/gﬁh T3 \\ Gerencia de Gestion de Recursos Humanos;
D
¥ ‘h ‘%g RESUELVE:

Aosuucee,.,, ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR a la TEC. OLIVIA FERNANDA CACERES CARRASCO, en el cargo de Sub Gerente de Gestion Ambiental

e la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, a partir del 02 de febrero del 2021, bajo la modalidad de Régimen Especial de Contratacion
dministrativa de Servicios-CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 quien debe asumir en estricta observancia de sus funciones
“especificas establecidos en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) vigente y las Directivas de la entidad, BAJO
RESPONSABILIDAD.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos su debido cumplimiento e implementacion para la
correcta entrega y recepcion de cargo conforme a la Directiva vigente, bajo responsabilidad

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucion al interesado en forma personal y recepcione el cargo correctamente.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion cumplan con publicar en el portal de la institucion la

presente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe.
IQUESE Y€

REGISTRESE, COM PLASE.
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